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Workshop
Zur Supervision

im Tellington TTouch® Zertifikats-Lehrgang

Gerne kannst du mit deinem Abschluss als Practitioner zufrieden sein, und sehen, ob du in Zukunft
mehr willst. Aber du strebst vielleicht den Abschluss als Practitioner 1 an, das heifst, dein Wunsch ist,
eintdagige Workshops zur Terllington Methode zu unterrichten.

Wir laden dich ein, als ,Priifung” deinen ersten Workshop zu organisieren

und eine:n Practitioner 2, 3 oder eine Instruktorin der Tellington Methode

deiner Wahl als Supervision einzuladen.

Diese Option hat den Vorteil dass du die Schwellenangst vor der Kurssituation tiberwindest, und im
ersten Workshop erfahrene Hilfe als Riickenstarkung hast. Dariiber hinaus bekommst du kompetente
und konstruktive Beratung und Kritik zu deinem Zugang zum Unterricht der Tellington TTouch

Methode. Und last but not least — du wirst sehen, wieviel Spafs das macht!

Wer kann die Supervision abnehmen?

Practitioner 2 oder hoher kénnen diese Supervision iibernehmen, in Ausnahmsféllen auch erfahrene
Practitioner 1. Es ist empfehlenswert, die Supervision von eine/r Kolleg/in abnehmen zu lassen,
der/die in den letzten zwei Jahren die erwartete Weiterbildung absolviert hatte. Das Einverstandnis

iiber die Entscheidung zu dieser Supervisorin' ist mit der , Tiereakademie” (Bibi Degn) zu klaren.

Welche Kosten entstehen fiir die Supervision?

Practitioner oder Instruktorinnen {ibernehmen diese Aufgabe gerne, miissen aber einen Tag zur
Verfiigung stehen, der sonst der eigenen Tétigkeit vorbehalten wire. Der Preis fiir die Supervision ist
im Einzelnen zu vereinbaren. Als Richtlinie gelten EUR 300.- bis 450.- fiir die reine Supervision eines
Tages und das entsprechende Feedback. Falls zusétzlich organisatorische Hilfe beansprucht wird,

oder Hilfe im Rekrutieren einer Gruppe, ist das im Einzelnen zu besprechen.

1 Da die Mehrzahl der Tellington Practitioner weiblich sind, wir hier vornehmlich die weibliche Form bentitzt.

Miénnliche Supervisoren sind ebenso willkommen und mégen sich ebenso angesprochen fiihlen.



Die Vorbereitung des Workshops/Seminars/Kurses

Die Vorbereitung des Kurses, sowie die Rekrutierung der Teilnehmenden ist von dir als zukiinftigem
Practitioner 1 zu erledigen. Externe Veranstalter:innen sind aber auch eine Moglichkeit, diese Aufgabe
zu delegieren.

Die Formulierungen in den vorzubereitenden Unterlagen, wie Werbematerial, Veroffentlichungen,
der Ausschreibung etc. (siehe unten) werden vorab mit der Supervisorin besprochen und ggfs.

Anderungsvorschlige eingearbeitet.

Die vorzubereitenden Unterlagen

Portfolio

Du verfasst beizeiten ein Portfolio unter Beachtung der Schreibweisen (siehe Footer/Menti der
tiereakademie.de, fiir Lernlinge, PW: Wolkenleopard) und legst es deiner Supervisorin spétestens
vier Wochen vor dem geplanten gemeinsamen Termin vor. Dieses Portfolio bereitet dich griindlich
vor, (auch in Zukunft) eintagige Workshops professionell zu unterrichten.

Dieses Portfolio besteht aus folgenden Inhalten:

1. Handout fiir die Teilnehmenden
Dieses soll enthalten:
Was ist Tellington TTouch,
Biographie Linda Tellington-Jones,
Feedback-Formular,
Literaturliste: Biicher zum TTouch,
ev. erganzt durch
personliche Buch-Empfehlungen,
eigenes Faltblattchen.

Das Handout kann aufSerdem enthalten:

Bilder und Zeichnungen (Copy Right beachten!),
Erklarungen und Definitionen zu Tellington TTouch,
Fallbeispiele,

andere Information fiir die Teilnehmenden.

Kursplanung

Zeitplan,

Anzahl Teilnehmer und Pfderde (min, max.),
Ubersicht iiber Material, das bendtigt wird,
Verpflegung der Teilnehmenden,
Ausschreibung,

Kursort und Kalkulation,

raumliche Organisation des Seminars.



Ablauf des Seminars

Was wird von einem Supervisor/einer Supervisorin erwartet?

Die Supervisorin begleitet die Absolventin in der Vorbereitungsphase, liest die Unterlagen des
Portfolios zeitgerecht durch und gibt dazu Feedback und Anderungsvorschlige. Sie ist vor
Kursbeginn anwesend. Sie wird der Gruppe als solche vorgestellt. Die Supervidierende wohnt passiv
dem gesamten Kurs bei, und gibt in den Pausen kurzes, sowie nach Abschluss umfassendes Feedback.
Das Feedback wird in Kurzform (z.B. eine halbe oder ganze Din A 4 Seite) schriftlich zusammen
gefasst. Diese Zusammenfassung wird sowohl der Unterrichtenden, als auch der , Tiereakademie” als
Ausbildungsinstitution (in Dateiform) vorgelegt. Es gibt ein Formular dazu, dies kann in der
Tiereakademie angefordert werden.

Es ist erstrebenswert, die Supervision anteilig durch Foto- oder Filmsequenzen zu begleiten und die

Besprechung mit Videoaufnahmen oder Bildern zu unterstiitzen. (Datenschutz beachten!)

Aktives Eingreifen in das Kursgeschehen oder assistieren durch die Supervisorin ist zunéchst nicht
wiinschenswert — so schwer das der Supervision auch fallen mag. Ob man es in bestimmten
Situationen doch tut, falls die Supervisorin dies fiir notwendig hélt, muss im Einzelfall entschieden
werden. Eine achtsame Wortwahl stellt sicher, dass der Respekt gegeniiber der/dem Unterrichtenden

fiir Alle unterstrichen wird.

Feedback

Das Feedback ist in erstwr Linie fiir dich!

Es kann u.a. folgende Themen umfassen:

Die Professionalitdt und Vollstandigkeit der vorbereitenden Schritte;

Die Gestaltung des Raumes und der Hilfsmittel;

Die Unterrichtsinhalte in ihrer Auswahl, Planung, Gliederung, und Darstellung;

Die Gesamtwirkung der Vortragenden vor einer Gruppe;

Sprache, Mimik, Gestik, eventuelle Verlegenheitsgesten und Wortwiederholungen im Vortrag;
Inhaltliche Korrektheit und Umfang der angesprochenen Themen;

Der Umgang mit den Tierhalter/innen;

Der Umgang mit den Tieren;

Die Entscheidung beziiglich des Abschlusses als Practitioner 1

Die Supervisorin {ibernimmt anteilig die Verantwortung fiir diese Entscheidung. Sie tritt nach dem
Seminar in Verbindung mit der ,, Tiereakademie”. Als endgiiltige positive Entscheidung tiber die
Supervision und den Abschluss als Practitioner 1 wird der Unterrichtenden das entsprechende
Abschlusszertifikat zugestellt.

Im unwahrscheinlichen Fall einer noch nicht klaren Entscheidung wiirde die Unterrichtende dariiber
informiert, sowie iiber weitere Schritte, um die Qualifikation als Practitioner 1 zu erwerben. Diese

werden im Einzelfall mit der Betroffenen abgestimmt.



